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1. AMAG

KAZAN SODA ELEKTRIK URETiIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Kisisel Veri Saklama ve imha
PolitikasI (“Saklama ve imha Politikas!”), 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (‘KVKK” ya da
“Kanun”) ve ilgili mevzuat esas alinarak hazirlanmistir.

Saklama ve imha Politikasi ile Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) uyarinca yikimildliklerimizi yerine getirmek ve veri sahiplerinin kigisel
verilerinin iglendikleri amag icin gerekli olan azami saklama sdresinin belirlenmesi ile silme, yok etme ve
anonim hale getirme suirecleri hakkinda ilgili kisileri bilgilendirmek hedeflenmektedir.

2. TANIMLAR

Anonim Hale Getirme . |Kigisel verilerin, baska verilerle eglestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
" | belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi

Kisisel verinin hangi amagla ne kadar sire saklanacagi, hangi ydntemle toplandigi, nasil
Aydinlatma Metni : |[muhafaza edildigi ve 3. kisilerle paylasilip paylasilmayacadi hususlarinda ilgili kisiye
yapilan aciklama

Baskanhk : | Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu Baskanligi

Veri sorumlularinin is sureglerine bagli olarak gergeklestirmekte olduklar kisisel veri
isleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme amaclari, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve
Envanter : |veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin iglendikleri
amaglar icin gerekli olan azami sureyi, yabanci Ulkelere aktarimi 6ngdérilen kisisel verileri
ve veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari envanter

iigili Kisi : |Kisisel verisi islenen gercek kisi
imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesi
Kanun/KVKK : |Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi
Kayit Ortami : |olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli
ortam.
Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her turla bilgi
o o Kisisel verilerin kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
!('5'5‘5' ] Verilerin . |diizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
Islenmesi siniflandiriimasi islemleri

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve

Kisisel Verilerin Silmesi tekrar kullanilamaz hale getiriimesi iglemi

Kisisel Verilerin Yok | : [Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez,
Edilmesi geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemi

Kurul : |Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu

Kurum : |Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi dusuncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
Ozel Nitelikli Kigisel Veri : |inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglidi, cinsel hayati, ceza
mahkamiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri
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Kanun'da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
Periyodik imha : | durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re 'sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi
Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve Sicile iligkin ilgili diger islemlerde kullanacaklari,
VERBIS : |internet Uzerinden erisilebilen, Bagkanlik tarafindan olusturulan ve yodnetilen bilisim
sistemi

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gergek
veya tuzel Kigi

Kigisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yénetiimesinden sorumlu olan gergek veya tizel kisi

Veri igleyen

Veri Sorumlusu

Veri Sorumlulari Sicili : |Baskanlik tarafindan tutulan Veri Sorumlulari Sicili

Turkiye'de yerlesik olan tlzel kisiler ile Tirkiye’de yerlesik olmayan tlzel kisi veri
Veri Sorumlusu irtibat | |sorumlusu temsilcisinin Kanun ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilacak ikincil
Kisisi " | diizenlemeler kapsamindaki yiikiimliltkleriyle ilgili olarak, Kurum ile kurulacak iletigim igin

veri sorumlusu tarafindan Sicile kayit esnasinda bildirilen gergek kisi
28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete 'de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

Yonetmelik

3. ILKELER
Sirketimiz tarafindan Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirimesinde KVKK’'nin 4.

maddesinde sayilan ve asagida yer verilen ilkeler ¢gergevesinde hareket edilmektedir:

3.1. Kisisel veriler, ancak KVKK ve diger kanunlarda 6ngorilen usul ve esaslara uygun olarak iglenebilir.
3.2. Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uyulmasi KVKK geregi zorunludur.

a. Hukuka ve diristlik kurallarina uygun olma.

Dogru ve gerektiginde glincel olma.

Belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme.

islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 8lgiilii olma.

® o 0 T

ilgili mevzuatta éngdriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.

3.3. Yukarida yer verilen ilkelere uyum bakimindan ise Sirketimiz olarak Veri Sorumlusu sifati ile veri
glvenligine iliskin KVKK’'da yer alan hiikimlere uygun davraniimaktadir.

3.4. Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri re ‘sen silme, yok etme veya anonim hale
getirme yontemlerinden uygun olani Sirketimizce belirlenmektedir.

3.5. KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
halinde, kisisel veriler Sirketimiz tarafindan re ‘sen veya ilgili kisinin talebi tizerine silinmekte, yok edilmekte
veya anonim hale getiriimektedir. Bu hususta ilgili Kisi tarafindan Sirketimize bagvurulmasi halinde;

a. Sirketimizin iletilen talepler en ge¢ 30 (otuz) gin igerisinde sonuglandiriimakta ve ilgili kisiye bilgi
verilmektedir.

b. Talebe konu verilerin Gglncu kisilere aktariimis olmasi durumunda, bu durum verilerin aktarildigi Gglnct
kisiye bildirilmekte ve tg¢uncu kisiler nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi temin edilmektedir.
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4. SAKLAMA VE IMHAYI GEREKTIREN SEBEPLERE ILISKIN AGIKLAMALAR

Sirketimiz tarafindan kisisel veri sahiplerine ait kisisel veriler fiziki ve/veya elektronik ortamlarda givenli bir
bicimde KVKK ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar gergevesinde islenmekte, saklanmakta ve imha
edilmektedir.

4.1. Kisisel Verilerin Saklanmasini Gerektiren Sebepler

a. Sozlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi,

b. Kigisel verilerin bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi,

c. Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve o6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri igin saklanmasinin zorunlu olmasi,

d. Kisisel verilerin Sirketimizin herhangi bir hukuki yikimluligini yerine getirmesi amaciyla saklanmasi,

e. Mevzuatta kigisel verilerin saklanmasinin agik¢a éngdrilmesi,
Veri sahiplerinin agik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri sahiplerinin agik

rizasinin bulunmasi.

4.2. Kisisel Verilerin imhasini Gerektiren Sebepler

Sirketimiz tarafindan kisisel veriler asadidaki sebeplerle ilgili mevzuat kapsaminda re’sen yahut talep lizerine

silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir:

a. Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas tegkil eden ilgili mevzuat hikimlerinin degistiriimesi
veya ortadan kalkmasi,

b. Kigisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

c. Kanun’un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin ortadan kalkmasi,
Kigisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili kisinin rizasini geri
almasi,

e. llgili kisinin, Kanun’'un 11. maddesinin (e) ve (f) bentlerindeki haklari cergevesinde kisisel verilerinin
silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesine iligkin yaptid1 bagvurunun veri sorumlusu tarafindan
kabul edilmesi,

f. Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getiriimesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya
Kanun’da dngdrulen sire iginde cevap vermemesi hallerinde; Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu talebin
Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

g. Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami sirenin gegmis olmasina ragmen, kisisel verileri daha uzun

sure saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi.
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5. SAKLAMA VE iMHA SURELERI
Sirketimiz blinyesinde kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan bir siniflandirma yapilmakta ver

her bir tip kisisel veri icin saklama ve imha sUreci belirlenmektedir.

5.1. Yasal yukumlilikler dikkate alinmakta ve herhangi bir kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak bir stire

6ngorilmas ise bu slreye riayet edilmektedir.

5.2. Sirketin yasal olarak bir kisisel veriyi tutmasi gereken asgari sirenin tzerinde bir sire o kigisel veriye
ticari faaliyetini stirdiirmek ve/veya herhangi bir istisnai ihtiya¢ s6z konusu ise o kisisel veri 6zelinde imha
slUresi daha uzun bir sire olarak belirlenir. Saklama ve imha igin sireler Kisisel Veri Envanteri ile

belirlenir. S6z konusu surenin sona ermesi halinde veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

5.3. Saklama siresi dolan kisisel veriler, ilgili ekte yer alan sireler esas alinarak, 6 aylik periyodlarla isbu

“Saklama ve imha Politikasinda yer verilen usullere uygun olarak imha edilir.

5.4. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getiriimesiyle ilgili yapilan batin islemler kayit
altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yukamlGlukler harig olmak Uzere en az ug¢ yil sureyle

saklanir.

5.5. Sirket tarafindan islenen verilere ait saklama ve imha azami siireleri VERBIS’te ve Kisisel Veri isleme

Envanterinde yer almaktadir.

6. KISISEL VERILERIN SIRKETiMiZ TARAFINDAN SAKLANMASI VE iIMHASI USULLERI
6.1. KAYIT ORTAMLARI

Veri sahiplerine ait kigisel veriler, Sirketimiz tarafindan asagidaki tabloda listelenen ortamlarda basta KVKK
hikamleri olmak Uzere ilgili mevzuata uygun olarak ve uluslararasi veri guvenligi prensipleri gergcevesinde
guvenli bir sekilde saklanmaktadir:

Elektronik ortamlar:

o E-posta

e Bilgisayar

e Serverlar

e Yazilim veya Uygulamalar

Fiziksel ortamlar:

o Ofis igi kilitli dolaplar
o Kilitli Arsivler
o Klasorler

6.2. TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER

Kigisel verilerin glvenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak iglenmesi, erigilmesinin 6nlenmesi ve
verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi amaciyla KVKK’nin 12. maddesindeki ilkeler gergevesinde,
Sirketimiz tarafindan idari ve teknik tedbirler alinmistir.
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6.3. KiSISEL VERILERIN iMHA USULLERI

Sirketimiz tarafindan KVKK ve diger ilgili mevzuata uygun olarak elde edilen kisisel veriler Kanun ve
Yonetmelik'te sayilan kisisel veri isleme amagclarinin ortadan kalkmasi halinde Sirketimiz tarafindan re’sen
yahut ilgili Kiginin bagvurusu Gzerine yine Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen
teknikler ile imha edilecektir.

a. Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi Teknikleri:

Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi tekniklerine iligkin usul ve esaslar asagida
sayllmistir:

Sistemlerden Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza
edilen veriler silinirken; ilgili Kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek
bicimde verinin ilgili yazilimdan silinmesine iligkin yéntemler kullanilir.

Sistemde bulunan ilgili verilerin silme komutu verilerek silinmesi; merkezi sunucuda bulunan dosya veya
dosyanin bulundugu dizin Gzerinde ilgili kullanicinin erisim haklarinin kaldiriimasi; veri tabanlarinda ilgili
satirlarin veri tabani komutlari ile silinmesi veya tasinabilir medyada yani flash ortaminda bulunan verilerin
uygun yazilimlar kullanilarak silinmesi bu kapsamda sayilabilecektir.

Kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de sistem igerisinde erisiiememe ve bu verileri kullanamama
sonucunu doguracak ise, asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla, kisisel verilerin ilgili kisiyle
iliskilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivienmesi halinde de kisisel veriler silinmis sayilacaktir.

v' Bagka herhangi bir kurum, kurulus veyahut kiginin erisimine kapali olmasi,

v’ Kisisel verilere yalnizca yetkili kigiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her tiirlii teknik ve
idari tedbirlerin alinmasi.

Fiziksel Ortamda Bulunan Kisisel Verilerin Karartilmasi: Kigisel verilerin amaca yonelik olmayan
kullanimini dnlemek veya silinmesi talep edilen verileri silmek icin ilgili kisisel verilerin fiziksel olarak kesilerek
belgeden cikartiimasi veya geri dondurilemeyecek ve teknolojik ¢ozumlerle okunamayacak sekilde sabit
murekkep kullanilarak gériinemeyecek hale getiriimesi, kapatilmasi yontemidir.

Fiziksel Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla da islenebilmektedir. Bu tir veriler yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bigimde
fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Ka&git ve mikrofis ortamindaki verilerin yok edilmesi de,
baska bir sekilde yok edilmeleri mimkin olmadigindan bu sekilde gerceklestiriimelidir.

Sirket igerisinde elden gikarilacak olan teghizat bakimindan éncelikle techizat lizerinde kisisel veri olabilecek
herhangi bir bilgi olup olmadidi kontrol edilmelidir. Uzerinde kisisel veri olan teghizatlar icin birimler (disk, harici
bellek, vs.) donanimlar sékiilerek yedek parga olarak kullanima alinmalidir.
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Depolama cihazinin igerdigi bilginin bir daha okunamamasi igin klasik silme veya format islemlerinin 6tesinde
yeterli diizeyde islem yapilmalidir.

e Elden cikariimak istenen teghizat aktif cihaz ise (modem, switch, router vb.) default ayarlara getirilerek
elden cikarilir.

o Eger kritik bilgi herhangi bir medya tzerindeyse (CD, DVD vb.) ortam kirilarak imha edilebilir.

e Gizlilik dereceli bilgi iceren, ama gegersizlesmis, hatali basiimis, kullaniimayacak olan tim kagitlar, kagit
imha makinesi kullanilarak ve/veya tutanak altina alinmak suretiyle yakilarak imha edilir.

e Elden cikarilan teghizat mutlaka envanter listesinden disurialmelidir.

e lgerisinde bilgi barindirma yetenegi olmayan techizatlar zimmet ve envanterden gikarildiktan sonra ihtiyaca
gore istenildigi gibi kullanilabilir.

Uzerine Yazma: Uzerine yazma yéntemi, dzel yazilimlar araciligi ile manyetik medya ve yeniden yazilabilir
optik medya Gizerinden en az yedi kez 0 ve 1’lerden olusan rastgele veriler yazilarak eski verinin okunabilmesi
ve kurtarilabilmesini imkansizlastiran veri yok etme yontemidir.

Yukarida sayilan durumlar gergeklesmesi sirasinda Sirketimiz; KVKK, Yénetmelik ve ilgili diger mevzuat
hikUmlerine veri glvenliginin saglanmasi amaciyla tam uyum saglamakta ve gerekli tim idari ve teknik
tedbirleri almaktadir.

7. DIGER HUSUSLAR

KVKK ve ilgili diger mevzuat hikimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde, dncelikle KVKK
ve ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanacaktir.

EKLER:
Ek-1: Kigisel Veri imha Tutanagi

Bu politika 19.12.2023 tarihinde giincellenerek Versiyon:2. Numarasini almistir.
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BiLGIi GUVENLIGIi KVKK UYUM VE UYGULAMA KOMITESI

Fatma Aysun CEBI Hukuk Miisaviri Uye/irtibat Kigisi

. Genel Mudir Yardimcisi / Muhasebe .
Dilek ARISOY Butce ve Planlama Direktoru Uye

Miesser CELIK insan Kaynaklari Mudiirii Uye
Abdullah YUKSEL Muhasebe Mudiirii Uye
Erdem KESKIN SEC Muduari Uye
Ahmet Sait DEMIRCI  isyeri Hekimi Uye
Barig Volkan ARISOY  Bilgi islem Uzmani Uye
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